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Afwezig De heer R. Wortelboer, burgemeester Stede Broec

De heer M. Pol, burgemeester Texel

De heer P. van Maaren, waarnemend burgemeester Koggenland

Mevrouw A. Kortenray, directeur Veiligheidsregio Noord-Holland Noord
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Mevrouw M. Markhorst, ambtelijk secretaris Veiligheidsregio Noord-Holland Noord
Verslag Mevrouw L. Ehrenburg, ondersteuner Veiligheidsregio Noord-Holland Noord

Nr Onderwerp

1 Opening
Voorzitter burgemeester Schouten opent om 09.15 uur de vergadering en heet allen welkom. Ze
heet in het bijzonder dhr. Diepstraten en dhr. Wiersema welkom, die vandaag voor het eerst de
vergadering bijwonen als nieuw lid van het algemeen bestuur. Ze geeft aan dat ook dhr. Van
Maaren een nieuw lid is, maar hij kon vandaag niet aanwezig zijn.

De voorzitter geeft aan dat dhr. Paulina vandaag voor het laatst aansluit bij de vergadering als

adviseur van het algemeen bestuur. Hij neemt vandaag afscheid van het algemeen bestuur en stelt
mevrouw Kruijer voor, die per 1 september waarnemend Directeur Publieke Gezondheid is.
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Het algemeen bestuur bedankt dhr. Paulina voor zijn jarenlange betrokkenheid en prettige
samenwerking en wenst hem veel succes met zijn nieuwe baan. Er worden bloemen uitgereikt aan
dhr. Paulina, dhr. Diepstraten en dhr. Wiersema.

De voorzitter geeft aan dat dhr. Pol en dhr. Wortelboer zich hebben afgemeld voor de vergadering.
De voorzitter wijst nog even op de presentielijst die rond gaat en getekend moet worden door de
aanwezige bestuurders.

2 Vaststelling agenda
Er zijn geen aanvullingen op de agenda. De agenda wordt hiermee vastgesteld.

3 Algemene mededelingen

Termijnagenda
Er wordt meegedeeld dat de termijnagenda is bijgevoegd bij de stukken.

Bestuursdag 16 oktober 2025
Er wordt kort meegedeeld dat de bestuursdag in het teken zal staan van de kadernota 2027 en het
thema weerbaarheid.

Voorzitterschap zomerperiode 2025
In de zomerperiode is er geen overlap in het verlof van de voorzitter en haar plaatsvervangers.
Vervanging vindt dus plaats conform gemaakte afspraak.

4 Vaststelling verslag vergadering d.d. 14 maart 2025
Het algemeen bestuur wordt gevraagd om het conceptverslag van de vergadering van het
algemeen bestuur Veiligheidsregio Noord-Holland Noord van 14 maart 2025 vast te stellen.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

5 Terugkoppeling Veiligheidsberaad
De voorzitter geeft een terugkoppeling van de vergaderingen van het Veiligheidsberaad op 17
maart, 2 juni en 27 juni. Ze geeft daarbij een korte uiteenzetting van de belangrijkste onderwerpen.
Voorjaarsnota en BDuR gelden
Bij de voorjaarsnota is vanaf 2027 structureel € 70 miljoen vrijgemaakt voor zaken rondom
weerbaarheid en dan met name voor de noodsteunpunten. Hier moet nog concrete invulling aan
gegeven worden. Er zijn zorgen geuit over de korting op de BDuR gelden, bouwsteen 1 en PTSS.
In de Tweede Kamer is er inmiddels een motie aangenomen om middelen vrij te maken voor
PTSS.

Weerbaarheid
Het thema ‘weerbare samenleving’ is opgenomen in de Strategische agenda 2024-2027 van het
Veiligheidsberaad.

De toekomst van civiel-militaire samenwerking

Naar aanleiding van het rapport De derde hoofdtaak van de krijgsmacht van de Algemene
Rekenkamer, is het Veiligheidsberaad bijgepraat over de civiel-militaire samenwerking. Deze
vanzelfsprekende samenwerking zal in de toekomst wellicht wijzigen nu de focus van de
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krijgsmacht verschuift. Bij bepaalde taken, zoals natuurbrandbestrijding, zal de veiligheidsregio niet
meer zonder meer kunnen rekenen op bijstand van defensie.

Samenwerkingsagenda veiligheidsregio’s

Het Veiligheidsberaad heeft onderkend dat er meer collectiviteit nodig is om op landelijk niveau
stappen te kunnen zetten. Het uitgangspunt blijft wel: 25 autonome Veiligheidsregio’s. Het
Veiligheidsberaad heeft een samenwerkingsagenda voor de 25 veiligheidsregio’s vastgesteld.

Two-pagers ‘Toekomstbestendig onderwijsstelsel veiligheidsreqio’s en Presterend en lerend
vermogen veiligheidsreqio’s’

Er is gesproken over de mogelijkheden om het onderwijsstelsel toegankelijker te maken, vooral ook
voor zij-instromers. Hiervoor is een two-pager vastgesteld.

6 Jaarstukken 2024 en begroting 2026
De voorzitter geeft het woord aan dhr. De Boer, portefeuillehouder financién. Hij geeft aan dat de
ontvangen zienswijzen positief zijn en dat hij tevreden is met het gelopen proces richting de raden.
Daarnaast geeft hij een compliment aan de medewerkers van de organisatie voor hun inzet tijdens
het proces.

Mevrouw Van Dam, voorzitter van de auditcommissie, sluit zich aan bij de woorden van dhr. De
Boer. Ze geeft aan dat de auditcommissie een positief advies uitbrengt met betrekking tot het
gevraagde besluit. Ze geeft verder aan dat de samenwerking met de accountant goed verloopt. Het
rechtmatigheidsverantwoordingspercentage van 1% is wel een aandachtspunt. De auditcommissie
gaat dat in 2025 evalueren en vervolgens beoordelen of dit percentage nog werkbaar is of
eventueel moet worden verhoogd.

De voorzitter geeft het woord aan dhr. Nieuwenburg, burgemeester van gemeente Hoorn. Hij geeft
aan dat er vanuit gemeente Hoorn een zienswijze is ingediend om 1% extra te bezuinigen.
Gemeenten staan onder grote financiéle druk en er wordt gevraagd om een maximale inspanning
hierop te leveren vanuit de gemeenschappelijke regelingen en daarmee ook VRNHN.

Er is besloten om geen amendement in te dienen, maar de gemeenteraad vraagt hier nogmaals
aandacht voor. In de zienswijze staat ook opgenomen om te zorgen voor maximale compensatie
vanuit het Rijk bij eventuele toekomstige taken. Ook hier wordt nogmaals aandacht voor gevraagd.

De voorzitter geeft het woord aan mevrouw Van Kampen. Zij geeft aan dat het bestuur trots mag
zijn op de organisatie en geeft complimenten over het gelopen proces.

De voorzitter geeft het woord aan dhr. Pijl. Hij sluit zich aan bij de woorden van mevrouw Van
Kampen en dhr. De Boer. Hij geeft aan dat er een gezamenlijk proces is doorlopen om tot een
verantwoord bezuinigingspakket te komen. Hij heeft echter moeite met de aanvullende
bezuinigingen op de portefeuille Veilig Leven, die zijn ontstaan doordat twee elementen uit het
oorspronkelijke pakket zijn gehaald. Voor gemeente Medemblik had dit gat niet opgevuld hoeven
worden met extra bezuinigingen, maar dat voorstel kreeg geen meerderheid. De raad heeft
besloten geen zienswijze in te dienen, hoewel dit nog steeds zijn standpunt is.

De aanvullende dekking is gevonden binnen portefeuille Veilig Leven, waar de afgelopen jaren veel
is geinvesteerd in brandpreventie, voorlichting en samenwerking met partners. Veilig Leven vormde
een belangrijke pijler in de vastgestelde visiestukken, naast brandbestrijding en crisisbeheersing.
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Nu wordt er fors bezuinigd, waardoor het team Veilig Leven terugvalt op minimale
voorlichting/preventie en eerdere inspanningen worden hiermee tenietgedaan.

Dhr. Pijl geeft aan de portefeuille Veilig Leven niet langer te willen beheren en roept het bestuur op
om de visie en taakopvatting rond Veilig Leven te herzien. Hij geeft aan tegen dit onderdeel van het
bezuinigingspakket te stemmen.

Dhr. De Boer geeft als portefeuillehouder financién een reactie op de inbreng van dhr.
Nieuwenburg en dhr. Pijl. Hij geeft daarbij aan dat het bezuinigingspercentage tot stand is gekomen
na een lang proces met inbreng vanuit het bestuur tijdens de tweedaagse in Hoorn en inbreng van
de raden door middel van de ontvangen zienswijzen. Uiteindelijk is dit het percentage geworden.
Tijdens het proces is gebleken hoe lastig het is om te zoeken naar taken waarop bezuinigd kan
worden. Het zijn allemaal vervelende keuzes geweest en helaas moet er bezuinigd worden, wat ten
koste gaat van de niet wettelijke taken.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd om:

1. kennis te nemen van zienswijzen van de gemeenteraden op de jaarstukken 2024 en de
begroting 2026 van Veiligheidsregio Noord-Holland Noord en de reacties die zij hierop van het
dagelijks bestuur hebben ontvangen;

2. de jaarstukken 2024 en de begroting 2026 van Veiligheidsregio Noord-Holland Noord volgens
bijgaande exemplaren vast te stellen en daarmee;

a. het negatieve resultaat veiligheidsregio, exclusief ambulancezorg, van € 208.000 te dekken
uit de algemene reserve veiligheidsregio;

b. het positieve resultaat ambulancezorg van € 415.000 te bestemmen aan de algemene
reserve ambulancezorg

De voorzitter vraagt of het algemeen bestuur de jaarstukken 2024 en de begroting 2026, zoals ze
nu voorliggen, vast kan stellen. Hierbij wordt genoteerd dat de heer Nieuwenburg,
vertegenwoordiger van gemeente Hoorn, tegen de begroting 2026 stemt. De heer Pijl,
vertegenwoordiger van gemeente Medembilik, stemt voor de begroting 2026. In zijn stemverklaring
geeft hij aan dat de gemeente Medemblik tegen de aanvullende bezuinigingen op Veilig Leven in
het bezuinigingspakket is.

De voorzitter stelt hiermee vast dat er geen stemming hoeft plaats te vinden.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

7 Wijzigingsverordening Verordening financieel beleid, beheer en organisatie VRNHN 2023
De voorzitter geeft het woord aan mevrouw Van Dam, voorzitter van de auditcommissie. Mevrouw
Van Dam geeft aan dat het een kleine wijziging betreft. De accountant heeft geadviseerd de
definitie van het begrip ‘acceptabele begrotingsoverschrijdingen’ in het kader van
begrotingsrechtmatigheid scherper te definiéren. Hier is met de wijziging invulling aan gegeven. De
auditcommissie brengt een positief advies uit met betrekking tot het gevraagde besluit.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd de Wijzigingsverordening Verordening Financieel Beleid,
Beheer en Organisatie (artikel 212 Gemeentewet) Veiligheidsregio Noord-Holland Noord 2023 vast

te stellen.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.
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8 Bestuursrapportage 1 — 2025
De voorzitter geeft het woord aan dhr. De Boer, portefeuillehouder financién. Hij geeft aan dat er
aanhoudende tekorten ontstaan door inflatie en indexatie. Tijdens de bestuursdag in oktober 2025
zal het algemeen bestuur zich over de problematiek buigen en de te nemen maatregelen
bespreken.

Mevrouw Van Dam, voorzitter van de auditcommissie, geeft aan dat de auditcommissie positief
adviseert op het voorliggende voorstel. Ze wil daarbij meegeven dat er aandacht is voor het
terugdringen van het tekort en er wordt gekeken naar andere afspraken ten aanzien van de
indexatiesystematiek.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd om:

1) de financiéle afwijkingen veiligheidsregio (inclusief mutaties reserves) voor het begrotingsjaar
2025 en het geprognotiseerde resultaat 2025 (exclusief ambulancezorg) € 833.000 negatief
vast te stellen;

2) de financiéle afwijkingen ambulancezorg (inclusief mutaties reserves) voor het begrotingsjaar
2025 en het geprognotiseerde resultaat 2025 € 291.000 negatief vast te stellen;

3) de bestuursrapportage 2025-01 vast te stellen.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

9 Gunning accountantsopdracht
De voorzitter geeft het woord aan mevrouw Van Dam, voorzitter van de auditcommissie. Mevrouw
Van Dam geeft aan dat het algemeen bestuur het procedurevoorstel Aanbesteding
accountantscontrole 2025-2028 in maart 2025 heeft vastgesteld. De procedure is inmiddels
gevolgd en dit heeft tot voorliggend voorstel ‘Gunning accountantsopdracht aan Verstegen
Accountants’ geleid. De auditcommissie adviseert positief op dit voorstel.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd de opdracht accountantsdiensten te gunnen aan Verstegen
Accountants.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

De voorzitter feliciteert de accountant met de gunning van de opdracht en kijkt uit naar een
positieve samenwerking de komende jaren.

10 Verscherpt toezicht informatiebeheer VR NHN
De voorzitter geeft het woord aan dhr. Nieuwenburg, portefeuillehouder informatiebeheer. Hij geeft
een korte toelichting op de stukken, waarbij hij aangeeft dat VRNHN onder verscherpt toezicht
staat van het Interbestuurlijk Toezicht Informatie- en Archiefbeheer van de Provincie Noord-
Holland. Binnen het bestuur is afgesproken dat er wordt gerapporteerd op de verbetervoorstellen.
Dhr. Nieuwenburg geeft aan dat hij toekomstige vorderingen zal melden aan het algemeen bestuur.
Voor nu wordt het algemeen bestuur gevraagd om kennis te nemen van voorliggende stukken.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd:

1. Kennis te nemen van het voortgangsverslag inclusief aanbiedingsbrief van het Regionaal
Archief (bijlagen 1 en 2);
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2. Kennis te nemen van de oplegger bij het voortgangsverslag van het Regionaal Archief (bijlage
3);

3. Kennis te nemen van de reactie van het dagelijks bestuur aan het Regionaal Archief (bijlage 4);

4. Kennis te nemen van het oordeel van het Interbestuurlijk Toezicht Informatie- en Archiefbeheer
van de Provincie Noord-Holland (bijlage 5).

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

11 Visitatie VR NHN 2024
De voorzitter geeft aan dat het rapport in de verschillende adviescommissies en het dagelijks
bestuur wordt besproken om te kijken wat de leerpunten zijn. De bevindingen kunnen tijdens de
bestuursdag op 16 oktober worden besproken. Verder is er besloten om een gezamenlijke
terugkoppeling vanuit de veiligheidsregio’s te geven aan de minister van J&V over de uitkomsten
van de visitaties. Het NIPV zal hier begin 2026 een opzet voor maken.

De voorzitter geeft het woord aan mevrouw Van Dam. Zij geeft aan dat het verslag reeds is
besproken in de adviescommissie brandweerzorg en dat de waardevolle elementen met elkaar zijn
gedeeld.

De voorzitter geeft het woord aan mevrouw van Kampen. Zij geeft aan dat het een mooi en positief
verslag is en dat het bestuur en de organisatie trots op de veiligheidsregio mogen zijn. Ze geeft wel
als kanttekening mee dat het veel tijd kost om een visitatie uit te voeren en bijbehorend verslag te
maken, terwijl er veel andere taken zijn om uit te voeren binnen de veiligheidsregio.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd:

1. kennis te nemen van het Spiegelverslag visitatie Veiligheidsregio Noord-Holland Noord;

2. kennis te nemen van de in NIPV-verband gemaakte afspraken om samen op te trekken in het
informeren van de minister van J&V over de uitkomsten van de visitaties.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

12 Portefeuilleverdeling adviescommissies
De voorzitter legt kort de procedure over het verdelen van portefeuilles uit. Een lid van het
algemeen bestuur mag zijn of haar voorkeur aangeven welke adviescommissie zijn/haar interesse
heeft. Deelname aan de adviescommissie wordt vervolgens vastgesteld door het algemeen
bestuur. Binnen de adviescommissies wordt er een portefeuilleverdeling gemaakt.

Er wordt een ronde langs de adviescommissies gemaakt voor een toelichting op het voorstel. De
voorzitter geeft als eerst het woord aan dhr. Poorter, voorzitter van de adviescommissie
Crisisbeheersing. Hij geeft aan dat de portefeuille Informatievoorziening nog vacant is en met
spoed moet worden ingevuld. Dhr. Diepstraten heeft aangegeven hier interesse in te hebben. Dhr.
Poorter verwelkomt dhr. Diepstraten graag als lid van de adviescommissie Crisisbeheersing.

De voorzitter geeft het woord aan dhr. Pijl als voorzitter van de adviescommissie Zorg in de
veiligheidsregio. Hij geeft aan dat de commissie opzoek is naar een nieuw lid. Als deze is
gevonden zal er een herverdeling van de portefeuilles plaatsvinden.

De voorzitter geeft het woord aan mevrouw Van Dam als voorzitter van de Auditcommissie. Zij
geeft aan dat de Auditcommissie compleet is met de deelname van mevrouw Hoekstra. Mevrouw
Ten Bruggencate wordt voorgedragen om voorzitter van de Auditcommissie te worden.
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Vervolgens krijgt mevrouw Van Dam het woord als plaatsvervangend voorzitter van de
adviescommissie Brandweerzorg. Zij geeft aan dat deze commissie ook opzoek is naar een nieuw
lid. De portefeuille Risicobeheersing wordt nu tijdelijk waargenomen door dhr. Tap, maar de
commissie ziet deze graag ondergebracht worden bij een nieuw commissielid.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd:

1.
2.
3.

© No o

de portefeuille Evenementen over te hevelen naar de commissie Brandweerzorg;
de portefeuille Informatieveiligheid te wijzigen in de portefeuille Informatievoorziening.
onder voorbehoud van een bestuurlijk besluit tot bezuinigen op de activiteiten Veilig Leven:
- De portefeuille Veilig Leven over te hevelen van de commissie Zorg in de
Veiligheidsregio naar de commissie Brandweerzorg;
- De portefeuille Veilig Leven voortaan te noemen Brandveilig Leven.
de voorgestelde portefeuilleverdeling en vertegenwoordiging in landelijke overleggen vast te
stellen.
mevrouw Van Dam aan te wijzen als voorzitter van de commissie Brandweerzorg.
mevrouw Ten Bruggencate aan te wijzen als voorzitter van de Auditcommissie;
Mevrouw Hoekstra aan te wijzen als lid van de auditcommissie
Meneer Diepstraten aan te wijzen als lid commissie crisisbeheersing

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

De voorzitter geeft aan dat er via de e-mail nog zal worden gewezen op de twee openstaande
vacatures waar de leden van het algemeen bestuur, bij interesse, op kunnen reageren.

13 Brandweer

13.1 Terugkoppeling bestuurlijke adviescommissies en bestuurlijke overleggen

Terugkoppeling Commissievergadering op 26 mei en 7 juli

Mevrouw Van Dam, plaatsvervangend voorzitter, geeft een korte terugkoppeling van het overleg op
26 mei en 7 juli. Ze geeft aan dat de volgende onderwerpen zijn besproken: de portefeuilleverdeling
binnen de adviescommissie (agendapunt 12), het spiegelverslag visitatie (agendapunt 11),
voortgang opstellen dienstverleningsovereenkomst Risicobeheersing (agendapunt 13.2) en de
organisatiewijziging t.a.v. de brandweer. Daarnaast wil ze het bestuur graag informeren over de
volgende twee besproken onderwerpen:

Stand van zaken Versterken Verbinding Vrijwilligheid

In januari 2025 vulden 800 van de 1200 vrijwilligers een vragenlijst in voor project Versterken
Verbinding Vrijwilligheid, waarbij 90% aangaf trots te zijn op hun inzet binnen de brandweer en zich
vrij voelt om onderwerpen binnen hun post bespreekbaar te maken. De resultaten vormen een
sterke basis voor verdere ontwikkeling van de organisatie, met aandacht voor waardering,
verbeteren van communicatie en het vergroten van betrokkenheid. Mooie resultaten uit een
onderzoek waar veel vrijwilligers aan hebben deelgenomen.

Programma Vakbekwaamheid

Het programma Vakbekwaambheid is in 2024 en 2025 versterkt met in totaal 12 medewerkers. Het
team is nu op sterkte met 13,34 fte. Deze versterking maakt het mogelijk om oefenploegen vaker te
ondersteunen tijdens oefenavonden, waarmee de organisatie haar doel dichter nadert.
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Terugkoppeling BAC Brandweer en BAC Crisisbeheersing op 5 juni

Mevrouw Van Dam geeft een korte samenvatting van de vergadering. De voorjaarsnota 2025 is
besproken met als voornaamste onderwerp de BDuR-bezuiniging. Zonder extra middelen kunnen
er geen nieuwe taken worden opgepakt, is een gezamenlijk beeld van de leden. Andere
onderwerpen waren de samenwerkingsagenda veiligheidsregio’s en de Twopagers tweede tranche
wetgevingstraject, waarbij aandacht is voor modulair onderwijs. Er is gesproken over het landelijk
netwerk van noodsteunpunten, waarbij nog veel onduidelijkheid bestaat over de invulling en
verwachtingen. De leden benadrukten dat er eerst duidelijkheid moet komen, voordat verdere
stappen gezet kunnen worden.

Voortgang Bouwsteen 1

De onderhandelingen tussen WVSV en de vakbonden over een uitzonderingspositie op verplichte
rusttijden voor vrijwilligers zijn een stap verder. De voorzitter benadrukte dat de financiéle dekking
van Bouwsteen 1 slechts als risico is opgenomen in de begroting van JenV, en dat eventuele
juridische kosten in de toekomst bij JenV worden neergelegd.

13.2 Voortgang opstellen dienstverleningsovereenkomst Risicobeheersing
De voorzitter geeft het woord aan dhr. Tap, portefeuillehouder risicobeheersing. Hij geeft een korte
toelichting op het onderwerp. Sinds maart 2025 werkt een ambtelijke werkgroep, samen met een
externe adviseur, aan een concept-DVO die inmiddels ambtelijk is goedgekeurd en nu bestuurlijk
wordt verspreid onder gemeenten. Elke gemeente moet afzonderlijk instemmen. Het doel is om de
ondertekening eind december rond te hebben, zodat de DVO per 1 januari 2026 kan ingaan.
Belangrijke punten zijn onder andere een gefaseerde overgang naar een kostendekkend uurtarief,
het jaarlijkse opstellen van een uitvoeringsplan, kwartaalrapportages aan gemeenten en een
vierjaarlijkse evaluatie.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd kennis te nemen van het memo Voortgang opstellen
dienstverleningsovereenkomst Risicobeheersing.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

14 Crisisbeheersing
141 Terugkoppeling bestuurlijke adviescommissies en bestuurlijke overleggen

Terugkoppeling Commissievergadering op 23 mei

Dhr. Poorter, voorzitter van de adviescommissie, geeft aan dat de commissie door de
crisismanager van Alliander is geinformeerd over het thema ‘langdurige stroomuitval’. Dit gaf een
goed beeld van hoe Alliander uitval probeert te voorkomen en welke acties zij ondernemen bij
verstoringen. Daarnaast is de commissie ingegaan op hoe de VR zich voorbereidt op langdurige
stroomuitval. De commissie benadrukte het belang van het credo ‘eigen huis op orde hebben’ en
het voeren van risicodialogen met partners. Tevens adviseert de commissie om dit onderwerp met
het algemeen bestuur verder te verkennen tijdens een informeel overleg of op de bestuursdag.

Terugkoppeling BAC Informatievoorziening op 16 mei
Dhr. Poorter geeft aan dat de vergadering vooral een technische sessie betrof waarin de leden zijn
meegenomen in de volgende ontwikkelingen: Visies Vernieuwing Missiekritische Communicatie
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(VMX), Bestuurlijke uitgangspunten voor Programma Informatievoorziening 2025-2030,
Gezamenlijke doorontwikkeling LVCb/KCR2 en de samenwerkingsagenda veiligheidsregio’s.

Terugkoppeling BO Bevolkingszorg op 26 mei

Dhr. Poorter geeft, namens de portefeuillehouder dhr. Wortelboer, een korte terugkoppeling over
de vergadering. Het thema weerbaarheid speelde hierbij een grote rol. Er is gesproken over de
financiéle aspecten van de noodsteunpunten en er zijn inhoudelijke vragen gesteld. Een ander
onderwerp was de voortgang van het landelijk programma Uniform kwaliteitsniveau
Bevolkingszorg. Daarnaast heeft het BO positief geadviseerd over de samenwerkingsagenda, die
ter vaststelling is doorgeleid naar het Veiligheidsberaad van 27 juni.

Rode draden analyse 2024 VRNHN

De voorzitter geeft het woord aan mevrouw Van Kampen, portefeuillehouder crisisbeheersing. Zij
geeft aan dat de analyse wordt opgesteld om de inspectie te informeren over de staat van de
crisisorganisatie. De analyse wordt opgemaakt na een gezamenlijk optreden van de
veiligheidsregio en haar partners tijdens de inzet van de crisisorganisatie. Uit deze analyse zijn
leerpunten naar voren gekomen en deze zullen worden opgepakt.

Het algemeen bestuur wordt gevraagd om kennis te nemen van de rode draden analyse 2024.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.
Meerjarenplan vakbekwaamheid crisisteams 2025-2028
Het algemeen bestuur wordt gevraagd om kennis te nemen van het meerjarenplan 2025-2028

vakbekwaambheid crisisteams, dat het beleidsplan vakbekwaamheid 2020-2023 vervangt.

Het algemeen bestuur besluit conform voorstel.

Zorg in de veiligheidsregio

Terugkoppeling bestuurlijke adviescommissies en bestuurlijke overleggen

Terugkoppeling Commissievergadering op 16 mei

Dhr. Pijl, voorzitter van de adviescommissie, geeft een korte terugkoppeling van de
commissievergadering. Tijdens de vergadering zijn de portefeuilleverdeling, het spiegelverslag van
de visitatie en de meldkamer ambulancezorg besproken. Daarnaast is aandacht besteed aan het
thema zorgfraude. De aandacht voor dit onderwerp wordt groter. Het is belangrijk om informatie
uit te wisselen en cijfers in beeld te brengen. Het Zorg- en Veiligheidshuis neemt dit als actiepunt
mee en zal hierover rapporteren in de eerstvolgende commissievergadering.

Terugkoppeling BAC GHOR op 12 juni

Op 12 juni is de BAC GHOR bijeengekomen. Er is met name gesproken over het Landelijk
Crisisplan Infectieziektebestrijding, waarbij aandacht is gevraagd voor de rol van de GHOR.
Ook is de oproep gedaan om B1-ziekten (zoals mazelen) op te nemen in het plan.

Verder is er nog gesproken over de rol van de GHOR bij klimaatgerelateerde crises.
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16 Rondvraag
Dhr. Diepstraten wil graag aandacht vragen voor het tijdig aanleveren van de vergaderstukken en
de annotatie in verband met een goede voorbereiding. De voorzitter geeft aan dit ervaren probleem
niet te herkennen. De vergaderstukken worden 14 dagen voor de vergadering toegezonden. Indien
dit niet haalbaar is op basis van de termijnen die zijn vastgelegd in de FUGR, zal er een nazending
plaatsvinden.

17 Sluiting
De voorzitter bedankt de bestuursleden voor hun bijdrage en sluit om 10.20 uur de vergadering.

Het verslag is vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur van 05 december 2025.

J. Nieuwenburg K. Taneja
Plaatsvervangend voorzitter Secretaris

251205 Verslag vergadering algemeen bestuur 11 juli 2025 Pagina 10 van 10



